
SAVONLINNAN KAUPUNKI VIRANHALTIJAPÄÄTÖS 
   Henkilöstöpäätös 
 
Yrityspalvelujohtaja 13.06.2025 § 2/2025 
 
Asiakkuus- ja hallintovastaavan tehtävän täyttäminen   
  
Selostus Savonlinnan kaupungilla on ollut haettavana ajalla 12.5.-

26.5.2025 työsopimussuhteinen tehtävä, mikä sijoittuu 
 kaupunkiorganisaatiossa keskushallinnon toimialaan ja 
yrityspalveluiden vastuualueelle. Tehtävässä edellytetään 
soveltuvaa korkeakoulututkintoa ja riittävää työkokemusta, lisäksi 
edellytetään asiakaspalveluosaamista, pk-yritystoiminnan 
tuntemusta, viestintäosaamista, kuntaorganisaation 
päätöksentekoprosessien hallintaa, kehittymishalukkuutta sekä 
hyviä vuorovaikutus- ja työyhteisötaitoja.  

 
 Tehtävässä onnistumista tukevat ratkaisukeskeinen ja järjes-

telmällinen työote, kyky itsenäiseen ja tavoitteelliseen 
työskentelyyn kovissakin aikapaineissa, kyky toimia tuloksek-
kaasti ja tavoitteellisesti verkostoissa, monipuolinen tiedon-
hallintajärjestelmien osaaminen sekä kyky tehdä tiimi- ja 
yhteistyötä sekä kaupungin oman henkilöstön että sidosryhmien 
kanssa. 

 
 Hakuajan päättymiseen mennessä saapui yhteensä 29 

hakemusta, joista 26 hakijalla oli vaadittu soveltuva 
korkeakoulututkinto.  

 
 Hakijoiden koulutuksen ja työkokemuksen perusteella 14 hakijaa 

täytti tehtävälle asetetut vaatimukset. Hakijoista kaksi täytti 
vaatimukset erinomaisesti, heillä nähtiin olevan hakijoista parhaat  

 edellytykset asiakkuus- ja hallintovastaavan tehtävän 
menestyksellisessä hoitamisessa ja heidät haastateltiin. 
Molemmilla haastatelluilla on tehtävässä edellytetyn 
kelpoisuusvaatimuksen lisäksi yli 20 vuotta työkokemusta sekä 
ylempi ammattikorkeakoulututkinto. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 9 luku 64 § 
 
Valmistelu Juha Turtiainen, yrityspalvelujohtaja, 

juha.turtiainen@savonlinna.fi, p. 044 5715853  
 
Päätös Koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelun perusteella päätän 

valita asiakkuus- ja hallintovastaavan toistaiseksi 
voimassaolevaan tehtävään Kiti Venäläisen 11.8.2025 alkaen. 
Asiakkuus- ja hallintovastaavan tehtäväkohtainen kuukausipalkka 
on 3393,97 €. Tehtävään on lisätty hanketoiminnan koordinointi, 
josta maksetaan tehtäväkohtaiseen palkkaan erillinen korotus 
300 €. Työaika on toimistotyöaika (36,25h/vko) ja muut 
palvelussuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaisesti. 
Tehtävän täyttämisessä noudatetaan 6 kk:n koeaikaa. 

 
  
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu. 
 Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Turtiainen Juha 
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