
SAVONLINNAN KAUPUNKI VIRANHALTIJAPÄÄTÖS 
   Henkilöstöpäätös 
 
Taidelukion rehtori 26.06.2025 § 4/2025 
 
Viranhaltijan valinta Savonlinnan Taidelukion päätoimisen tuntiopettajan (MU) 
määräaikaiseen virkasuhteeseen ajalle 1.9.2025-30.5.2026   
  
Selostus  Savonlinnan kaupungin sivistystoimialalla on ollut haettavana 

virkasuhteinen tehtävä. Savonlinnan Taidelukion päätoimisen 
tuntiopettajan (MU) määräaikainen virkasuhde ajalle 1.9.2025-
30.5.2026.  Savonlinnan sivistystoimenjohtaja on antanut 
tehtävän täytölle täyttöluvan, sivistystoimejohtajan 
täyttölupapäätös 9.6.2025 § 88. 

  
Tehtävän kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) 
mukaisesti. Palvelussuhteen ehdot määräytyvät Kunnallisen 
opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen (OVTES) 
mukaan. 

 
Erityisinä pätevyysvaatimuksina esitimme seuraavaa; 
Päätoimisen tuntiopettajan määräaikaiseen tehtävään haetaan 
monipuolista musiikin opettajaa, joka täydentäisi 
musiikinopetustiimiä Savonlinnan Taidelukion musiikkilukiossa. 
Taidelukion musiikkilukion opetussuunnitelma on luettavissa 
LOPS2021-asiakirjasta (s. 314 alkaen). Hakijalle katsotaan 
eduksi kyky opettaa seuraavia: laulun opetus, poplaulu 
(lauluyhtye), kuoro, säveltapailu ja musiikin teoria sekä bändin 
ohjaus. Lisäksi tehtävään voi kuulua kansanmusiikin opetusta 

 
Tehtävässä noudatetaan neljän (4) kuukauden koeaikaa.  

 
Tehtävä on ollut haettavana kuntarekryssä ajalla 9.6. – 23.6.2025 

  
Hakuajan päättymiseen mennessä saapui yhteensä viisi (5) 
hakemusta. Kukaan hakijoista ei täyttänyt täysin tehtävän 
kelpoisuusvaatimuksia. Kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta annetun lain (304/20023) 6,2 § antaa 
mahdollisuuden valita määräaikaiseen virkasuhteeseen erityistä 
kelpoisuutta vailla oleva, jos yksittäistapauksessa näin päätetään.  

 
Haastatteluun kutsuttiin kaksi hakijaa; Iina Karjalainen ja Pauliina 
Kajanne, joilla molemmilla oli hakemusasiakirjojen mukaan hyvät 
edellytykset ja sopivuudet täyttää tehtävän edellyttämät 
vaatimukset. He saivat tietoonsa etukäteen haastattelurungon. 
Haastattelun suorittivat 25.6.2025 Taidelukion rehtori Reima 
Härkönen sekä musiikkilukion vastuulehtori Heidi Takanen.  

 
Pauliina Kajanteella on kokemusta lukion musiikinopettajana 
hakijoista eniten, yhteensä kuuden vuoden ajalta. Hän on 
hoitanut vastaavaa tehtävää Kuopion Taidelukio Lumitissa 
lukuvuoden 2024–2025 ajan. Lisäksi hän pystyy täyttämään 
parhaiten erityiset pätevyysvaatimukset; hänellä on kokemusta 
laulun solistisesta opetusta, lauluryhmien opetuksesta, 
säveltapailun ja musiikin teorian opetuksesta sekä 
yhteismusisointiaineiden osalta bändien ja kuorojen 
ohjaamisesta.  

https://www.taidelukio.fi/wp-content/uploads/Savonlinnan-Taidelukion-opetussuunnitelma-01082025.pdf
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Tehtävään valitun on toimitettava nähtäväksi lasten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) 3 §:n mukainen rikosrekisteriote. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 9 luku 64 § 
 
Valmistelu Rehtori Reima Härkönen 
 
Päätös Päätän valita musiikin maisteri, musiikkipedagogi Pauliina 

Kajanteen Savonlinnan Taidelukion  
päätoimisen tuntiopettajan (MU) määräaikaiseen virkasuhteeseen 
ajalle 1.9.2025-30.5.2026.   
Tehtävään valitun on toimitettava ennen viran vastaanottamista 
hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien rikostaustan 
selvittämisestä annetun lain (504/2002) 3 §:n mukainen 
rikosrekisteriote. Tehtävässä noudatetaan neljän (4) kuukauden 
koeaikaa. 

 
  
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu. 
 Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Härkönen Reima 
Taidelukion rehtori 
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