
SAVONLINNAN KAUPUNKI VIRANHALTIJAPÄÄTÖS 
   Henkilöstöpäätös 
 
Elinvoima- ja työllisyysjohtaja 27.10.2025 § 64/2025 
 
Omavalmentajan määräaikaisen virkasuhteen täyttäminen ajalle 3.11.2025-27.8.2026
   
  
Selostus Savonlinnan kaupungilla on ollut haettavana omavalmentajan 

virkasuhde, joka sijoittuu työllisyyspalveluihin, tarkemmin 
monialaisiin palveluihin ja Tuetun/TYM:n tiimiin. Tehtävä oli 
haettavana ajalla 26.9-10.10.2025. Kelpoisuusvaatimuksena 
virkaan on vähintään soveltuva ammatillinen perustutkinto (esim. 
sosiaali- ja terveysalan perustutkinto) tai muu tehtävään 
soveltuva koulutus. Aiempi työkokemus työllisyydenhoidon 
palveluista ja toimintaa ohjaavasta lainsäädännöstä sekä aiempi 
kokemus vaativasta asiakastyöstä katsotaan eduksi viran 
hoidossa. 

 
 Hakuajan päättymiseen mennessä saapui yhteensä 51 

hakemusta, joista 5 hakijaa kutsuttiin haastatteluun. 
Hakemusasiakirjojen ja haastattelun perusteella parhaiten 
tehtävän vaatimukset täyttää Maarit Piepponen. Haastateltujen 
kesken tehtiin ansiovertailua. Valitun vahvuuksiin kuuluu muun 
muassa kokemus työllisyydenhoidon tehtävissä toimimisesta 
sekä toimintaa ohjaavan lainsäädännön tuntemus. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 9 luku 64 § 
 
Valmistelu Palvelupäällikkö Outi Kuikka, outi.kuikka@savonlinna.fi,  

puh. 044 417 4147 
Taloussihteeri Juhani Mikkonen, juhani.mikkonen@savonlinna.fi, 
puh. 050 477 5450 

 
Päätös Päätän vallita omavalmentajan määräaikaiseen virkaan Maarit 

Piepposen ajalle 3.11.2025-27.8.2026. Virkasuhteen ehdot ja 
palkkaus määräytyvät kunta-alan yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti. Virassa noudatetaan 4 
kuukauden koeaikaa. Tehtäväkohtainen palkka on 3177,55 
eur/kk, jonka lisäksi voidaan maksaa aikaisempaan 
työkokemukseen perustuvaa työkokemuslisää. 

 
  
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu. 
 Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 
 Kalle Asikainen 
 Vs. Elinvoima- ja työllisyysjohtaja 
 
Tiedoksi Valittu 
 Hakijat 
 Henkilöstöpalvelut 
 


