
SAVONLINNAN KAUPUNKI VIRANHALTIJAPÄÄTÖS 
   Henkilöstöpäätös 
 
Kasvatus- ja opetuspäällikkö 17.03.2026 § 3/2026 
 
Osa-aikaisen hanketyöntekijän tehtävän täyttäminen Vesipätevä koululainen -
hankkeeseen 1.4.-24.6.2027   
  
Selostus Savonlinnan kaupungilla on ollut haettavana hanketyöntekijän 

 työsopimussuhteinen tehtävä, mikä sijoittuu 
 kaupunkiorganisaatiossa sivistystoimialaan. Tehtävän 
 kelpoisuusvaatimuksena on liikunta-alan ammattitutkinto ja 
uimaopettajan pätevyys. Eduksi katsotaan kokemus lasten ja 
nuorten uimaopetuksesta. 

 
 Tehtävään on sivistystoimenjohtajan täyttölupa 13.2.2026 § 

18/2026. 
 
 Tehtävä on ollut haettavana ajalla 13.2.-1.3.2026. Hakuajan 

 päättymiseen mennessä saapui yhteensä 6 hakemusta, joista 4 
 hakijaa täyttivät kelpoisuusvaatimuksen. Haastatteluun kutsuttiin 
 4 hakijaa. 

 
 Hakemusasiakirjojen, koulutuksen, työkokemuksen ja 

haastattelun perusteella parhaiten tehtävän vaatimukset täyttää 
Viivi Paasonen. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 10 luku 64 § 
 
Valmistelu toimialasihteeri Hanna-Mari Kaartinen,  
 hanna-mari.kaartinen@savonlinna.fi, p. 044 417 420 
 
Päätös  

Päätän valita Vesipätevä koululainen -hankkeeseen osa-
aikaiseen (50%) hanketyöntekijän tehtävään Viivi Paasosen ajalle 
1.4.-24.6.2027. 
 
Valitun on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä nähtäväksi 
lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) 3 §:n mukainen rikosrekisteriote.  
Palvelussuhteen ehdot määräytyvät Kunnallisen yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen (KVTES) ja erikseen tehtävän työsopimuksen 
mukaisesti. 
Koeaika on kaksi (2) kuukautta.  
Määräaikaisuuden peruste: hanketyö 

 
  
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu. 
 Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Tuononen Tero 
Kasvatus- ja opetuspäällikkö 

 
Tiedoksi Valittu 
 Hakijat 
 Henkilöstöpalvelut 
 Sivistysvirasto/palvelusuunnittelijat 


