
SAVONLINNAN KAUPUNKI VIRANHALTIJAPÄÄTÖS 
   Henkilöstöpäätös 
 
Nätkin koulun koulunjohtaja 31.03.2026 § 3/2026 
 
Koulunkäynninohjaajan tehtävän täyttäminen määräajaksi 11.8.2026-4.6.2027; 
Laukkanen   
  
Selostus Savonlinnan kaupungin Nätkin koulun koulunjohtaja Timo 

Salmenkivi on anonut täyttölupaa koulukäynninohjaajalle 
seuraavilla kriteereillä: koulunkäynninohjaaja; 37 h/vko; 
määräaikaisuus ajalle 11.8.2026-4.6.2027; peruste 
määräaikaisuudelle: oppilaan henkilökohtaisen tuen tarve; 
peruste täyttämiselle: tarve lukuvuodelle 2026-2027.  

 Asiasta on käyty neuvottelu koulunjohtajan, koulusuunnittelijan ja 
kasvatus- ja opetuspäällikön kanssa, jonka johdosta on todettu, 
että tehtävä voidaan täyttää ilman hakumenettelyä oppilaan 
erityistarpeiden perusteella. 

 
 Tehtävä on henkilöstösuunnitelman mukainen ja 

palkkamäärärahat ovat talousarviossa. 
 
 Sivistystoimenjohtajan täyttölupa 23.03.2026 §36/2026 
 
 
Toimivalta Hallintosääntö 5 luku, sivistystoimenjohtajan toimivalta, 

sivistystoimenjohtajan delegointipäätös 3.2.2026 § 4/2026 
 
Valmistelu koulusihteeri Johanna Kristiansson p. 044 4174594 

johanna.kristiansson@savonlinna.fi 
 
 
Päätös  

Päätän, että koulunkäynninohjaajan/henkilökohtaisen ohjaajan 
tehtävää hoitaa Riikka-Mari Laukkanen myös lukuvuodella 2026-
2027. Riikka-Mari Laukkanen on toiminut samassa tehtävässä 
myös kuluvana lukuvuotena Nätkin koulussa tuntien oppilaan 
henkilökohtaisen tuen tarpeen hyvin. Tehtävä on määräaikainen 
ajalla 11.8.2026-4.6.2027.  
 
Tehtäväkohtainen palkka määräytyy KVTES:n mukaisesti. 
Viikkotyöaika on 37h/vko. Tehtävässä noudatetaan neljän (4) 
kuukauden koeaikaa. Tehtävään valitun on esitettävä nähtäväksi 
lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) 3 §:n mukainen rikosrekisteriote.  
 
Määräaikaisuuden peruste: oppilaan henkilökohtaisen tuen tarve 
lukuvuodelle 2026-2027. Työsuhde voi loppua ennen määräajan 
päättymistä, jos oppilaan tuen tarve häviää. Viikkotyöaika voi 
myös muuttua oppilaan tuen tarpeen muuttuessa. Työsuhteen 
päättyessä palkka ja muut tällöin erääntyvät erät maksetaan 
seuraavana normaalina palkanmaksupäivänä. Työnantajalla ei 
ole tarjota työtä koulutyön keskeytyksen aikana (syys-, joulu- ja 
hiihtoloma). 

 
  
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu. 
 Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
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