SAVONLINNAN KAUPUNKI VIRANHALTIJAPAATOS

Henkil6stopaatos

Nojanmaan koulun koulunjohtaja 13.04.2026 § 2/2026

Paatoimisen tuntiopettajan (luokanopetus) maaraaikainen tehtava ajalle 1.8.2026-
31.7.2027 (hakuilmoitus 6.3.2026); Majaranta

Selostus

Toimivalta

Valmistelu

Paatos

Savonlinnan kaupungin koulutoimessa on ollut haettavana
Nojanmaan koulun maaraaikainen paatoimisen tuntiopettajan
(luokanopetus) tehtava ajalle 1.8.2026-31.7.2027. Eduksi
katsotaan alkuopetus ja kasitdiden erikoistumisopinnot.
Valittavalta henkilolta odotetaan kehittamis- ja
kehittymishalukkuutta seka hyvia vuorovaikutus- ja
yhteistyétaitoja. Tehtavan kelpoisuusehdot maaraytyvat
opetustoimen henkildstdn kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen (986/1998) mukaisesti.

Tehtavassa edellytetdan lisdksi uuden oppimisen tuen,
toiminnallisten opetusmenetelmien ja sahkoisten
opiskeluymparistéjen vahvaa hallintaa seka opetussuunnitelman
ja monipuolisiin nayttdihin perustuvan arviointikulttuurin
hyédyntamista opetustydssa.

Maaraaikaisuuden peruste: tarve lukuvuodelle 2026-2027 seka
opetusryhmien vdheneminen.

Tehtava on ollut haettavana ajalla 6.3 — 20.3.2026. Hakuajan
paattymiseen mennessa saapui yhteensa 11 hakemusta, joista
10 hakijaa tayttivat kelpoisuusvaatimuksen. Haastatteluun
kutsuttiin kolme hakijaa, joista yksi perui hakemuksensa ennen
haastattelua.

Tehtavaa taytettdessa on otettu huomioon tasa-arvolain
saadokset ja kunnallisen viranhaltijalain palvelusuhdeturvasta
annetun lain 12 §:n syrjintakielto.

Sivistystoimenjohtajan tayttdlupa 23.2.2026 § 21/2026

Hallintosaanto 5 luku, sivistystoimenjohtajan toimivalta,
sivistystoimenjohtajan delegointipaatos 3.2.2026 § 4/2026

Koulusihteeri Johanna Kristiansson, p. 044 417 4594,
johanna.kristiansson@savonlinna.fi

Paatan valita Nojanmaan koulun maaraaikaiseen paatoimisen
tuntiopettajan (luokanopetus) tehtavaan ajalle 1.8.2026-31.7.2027
KM Eveliina Majarannan ja varalle KM Tarja Dillstromin.
Maaraaikaisuuden perusteena ovat tarve lukuvuodelle 2026-2027
seka opetusryhmien vaheneminen. Palvelusuhteen ehdot
maaraytyvat Kunnallisen opetushenkiléston virka- ja
tydehtosopimuksen (OVTES) mukaan. Tehtavassa noudatetaan
kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Paatéksen perusteluina ovat
tehtavaan soveltuva koulutus ja tydkokemus sekad haastattelussa
haettuun tehtavaan osoitettu soveltuminen ja osaaminen. Paatos
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Tiedoksi

on ehdollinen siihen saakka, kunnes tehtavaan valittu on esittanyt
lain (504/2002) 3 §:n mukaisen rikosrekisteriotteen.

Tama viranhaltijapaatds on sahkoisesti jarjestelmaallekirjoitettu.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Kurola Pauli
Nojanmaan koulun koulunjohtaja

Eveliina Majaranta

Hakijat
Sivistysvirasto/henkildstopalvelut
Sivistysvirasto/palvelusuunnittelijat



