
SAVONLINNAN KAUPUNKI VIRANHALTIJAPÄÄTÖS 
   Henkilöstöpäätös 
 
Lyseon lukion rehtori 21.04.2026 § 14/2026 
 
Savonlinnan kaupungin päätoimisen tuntiopettajan tehtävä ajalle 1.8.2026-31.7.2027  
(Hakuilmoitus 6.3.2026)   
  
Selostus Savonlinnan kaupungilla on ollut haettavana Suomi toisena 

kielenä päätoimisen tuntiopettajan tehtävä, mikä sijoittuu 
 kaupunkiorganisaatiossa sivistystoimen toimialaan. Tehtävän 
 kelpoisuusvaatimuksena on asetus 986/1998.  

 
  Odotamme valittavalta henkilöltä kehittämis- ja 

kehittymishalukkuutta sekä hyviä vuorovaikutus- ja 
työyhteisötaitoja. Pidämme tärkeänä kykyä tehdä tiimityötä ja  
yhteistyötä opetushenkilöstön lisäksi ulkopuolisten verkostojen 
kanssa. 

 
 Tehtävä on ollut haettavana ajalla 6.3. – 20.3.2026. Hakuajan 

 päättymiseen mennessä saapui seitsemän (7) hakemusta. 
Tehtävää täytettäessä on otettu huomioon tasa-arvolain 
säädökset ja kunnallisen viranhaltijalain palvelussuhdeturvasta 
annetun lain 12 §:n syrjintäkielto. 

 
 Sivistystoimenjohtajan täyttölupa 23.2.2026 § 21 
 
Toimivalta Hallintosääntö 5 luku, sivistystoimenjohtajan toimivalta, 

sivistystoimenjohtajan delegointipäätös 3.2.2026 § 4/2026. 
Koulun johtaja/rehtori valitsee opettajanviranhaltijan ja 
koulunkäynninohjaajat. 

 
Valmistelu koulusihteeri Tuija Miettinen, puh. 044 417 4506 
 
Päätös  

Päätän valita Savonlinnan kaupungin Suomi toisena kielenä 
päätoimisen tuntiopettajan tehtävään ajalle 1.8.2026-31.7.2027 
FM Julia Vehviläisen. Tehtäväkohtainen palkka määräytyy 
OVTES:n mukaisesti. Määräaikaisuuden perusteena on EU- ja 
ETA-maiden ulkopuolelta tulevien opiskelijoiden lukio-opiskelun 
muuttuminen maksulliseksi 1.8.2026 alkaen. 
 
Päätöksen perusteluna on hakuilmoituksen mukaisten 
kelpoisuusvaatimusten sekä tehtävän hoitoon liittyvien 
edellytysten täyttyminen sekä aiemmin työtehtävissä osoitettu 
ansioitunut osaaminen. Julia Vehviläinen omaa koulutuksensa ja 
työkokemuksensa ansiosta taitoa ja kykyä tehtävän hoitamiseen. 
Hakija muutoinkin täyttää hyvin perustuslain yleiset 
nimitysperusteet julkiseen tehtävään. 
Koska valittu on ollut työsuhteessa Savonlinnan kaupunkiin, 
koeaikaa ei noudateta. Valitun on esitettävä rikosrekisteriote 
ennen tehtävän vastaanottamista. 

 
  
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu. 
 Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Falck Ismo 
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Lyseon lukion rehtori 
 
Tiedoksi FM Julia Vehviläinen 
 Hakijat 
  
Toimenpiteet henkilöstöhallinto/opettajien palkkalaskenta 
 sivistysvirasto/palvelusuunnittelijat 
 
Muutoksenhakuohje Liitteenä 
 
 


