
SAVONLINNAN KAUPUNKI VIRANHALTIJAPÄÄTÖS 
   Henkilöstöpäätös 
 
Kellarpellon koulun koulunjohtaja 22.04.2026 § 2/2026 
 
Koulunkäynninohjaajan tehtävän täyttäminen määräajaksi 11.8.2026- 4.6.2027
   
  
Selostus Kellarpellon koulun koulunjohtaja Ilkka Luoma-aho on 20.3.2026 

lähettänyt seuraavan täyttölupapyynnön: koulunkäynninohjaaja 
28 h/vko, määräaikaisesti ajalle 11.8.2026- 4.6.2027. Peruste 
määräaikaisuudelle ja täyttämiselle: oppilaan henkilökohtaisen 
tuen tarve lukuvuodelle 2026-2027. 

 Tehtävä voidaan täyttää ilman hakumenettelyä oppilaan 
erityistarpeiden perusteella (terveydelliset ja terveydenhoidolliset 
perusteet). Asiasta on käyty neuvottelu koulunjohtajan, 
koulusuunnittelijan ja kasvatus- ja opetuspäällikön kanssa. 

  
 Sivistystoimenjohtajan täyttölupa 20.3.2026 § 34/2026  
 
Toimivalta Hallintosääntö 5.luku, sivistystoimenjohtajan toimivalta, 

sivistystoimenjohtajan delegointipäätös 3.2.2026 § 4/2026 
 
Valmistelu koulusihteeri Tiina Hiltunen, puh. 044 4174581 
 
Päätös  

Päätän valita Kellarpellon koulun koulunkäynninohjaajan 
määräaikaiseen työtehtävään ajalle 11.8.2026- 4.6.2027 
lähihoitaja Karoliina Lipsanen. Tehtäväkohtainen palkka 
määräytyy KVTES:n mukaisesti. Tehtävässä noudatetaan neljän 
(4) kuukauden koeaikaa. Viikkotuntimäärä on 28 h/vko. Työsuhde 
voi loppua ennen määräajan päättymistä, jos oppilaan tuen tarve 
häviää. Viikkotyöaika voi myös muuttua oppilaan tuen tarpeen 
muuttuessa. Työsuhteen päättyessä palkka ja muut tällöin 
erääntyvät erät maksetaan seuraavana normaalina 
palkanmaksupäivänä. Työnantajalla ei ole tarjota työtä koulutyön 
keskeytyksen aikana (syys-, joulu- ja hiihtoloma). Tehtävään 
valitun on esitettävä nähtäväksi lasten kanssa työskentelevien 
rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 3 §:n 
mukainen rikosrekisteriote. Päätöksen perusteluina ovat 
tehtävään soveltuva koulutus ja aiempi työkokemus sekä 
koulunkäynninohjaajan että henkilökohtaisen avustamisen 
työtehtävistä. Näistä kokemuksista korostuvat ennen kaikkea 
kuluvan lukuvuoden työtehtävät terveydellisten ja 
terveydenhoidollisten oppilaidemme erityistarpeiden 
huomioimisessa. Samat työtehtävät samojen oppilaiden kanssa 
jatkuvat tulevalle lukuvuodelle. 

  
 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu. 
 Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Luoma-aho Ilkka 
Kellarpellon koulun koulunjohtaja 

 
Tiedoksi Karoliina Lipsanen 
  
Toimenpiteet Henkilöstöpalvelut 
 Sivistysvirasto  


