SAVONLINNAN KAUPUNKI VIRANHALTIJAPAATOS
Henkil6stopaatos

Nojanmaan koulun koulunjohtaja 22.04.2026 § 6/2026

Koulunkdynninohjaajan tehtavan tayttaminen maaraajaksi 11.8.2026-4.6.2027 (25
h/vko); Leinonen

Selostus Savonlinnan kaupungin sivistystoimella on ollut haettavana
Nojanmaan koululle koulunkaynninohjaajan tehtava maaraajalle
11.8.2026-4.6.2027. Tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on
ammatillinen perustutkinto, esim. koulunkdynnin ja aamu- ja
iltapaivatoiminnan ohjaajan tai lahihoitajan tutkinto (lasten ja
nuorten kasvatuksen ja hoidon osaamisala) tai muu tehtavaan
soveltuva tutkinto. Tehtavassa edellytetdan kokemusta
tydskentelysta eri-ikaisten lasten kanssa ja yhteistyokykya
opettajien seka koulun muun henkiléston kanssa.

Maaraaikaisuuden peruste: palveluverkkoselvitys ja peruste
tayttamiselle: tarve lukuvuodelle 2026-2027.

Tehtava on ollut haettavana ajalla 26.3.-9.4.2026. Hakuajan
paattymiseen mennessa saapui 30 hakemusta, joista 26 hakijaa
tayttivat kelpoisuusvaatimuksen. Haastatteluun kutsuttiin (4) nelja
hakijaa.

Tehtavaa taytettdessa on otettu huomioon tasa-arvolain
sdadokset ja kunnallisen viranhaltijalain palvelusuhdeturvasta
annetun lain 12 §:n syrjintakielto.

Sivistystoimenjohtajan tayttdlupa 20.3.2026 § 35/2026

Toimivalta Hallintosaanto 5 luku, sivistystoimenjohtajan toimivalta,
sivistystoimenjohtajan delegointipaatds 3.2.2026 § 4/2026

Valmistelu Koulusihteeri Johanna Kristiansson, p. 044 417 4594,
johanna.kristiansson@savonlinna.fi

Paatos
Paatan valita Nojanmaan koulun maaraaikaiseen
koulunkdynninohjaajan tehtavaan ajalle 11.8.2026-4.6.2027 Paivi
Leinosen. Valitulla on kokemusta tehtavasta ja han tayttaa
tehtavan hoitamiseen tarvittavat kelpoisuus- ja
osaamisvaatimukset, jotka ilmenivat hyvin myoés
haastattelutilanteessa. 1. varasijalle valittiin Janne Hirvonen ja 2.
varasijalle Kaapo Kontra. Maaraaikaisuuden peruste:
palveluverkkoselvitys ja peruste tayttamiselle: tarve lukuvuodelle
2026-2027. Tehtavakohtainen palkka maaraytyy KVTES:n
mukaisesti. Viikkotydaika on 25h/vko. Tehtdvassa noudatetaan
(4) neljan kuukauden koeaikaa. Tehtavaan valitun on esitettava
nahtavaksi lasten kanssa tydskentelevien rikostaustan
selvittdmisesta annetun lain (504/2002) 3 §:n mukainen
rikosrekisteriote. TyOsuhteen paattyessa palkka ja muut talldin
eraantyvat erat maksetaan seuraavana normaalina
palkanmaksupaivana. Tyonantajalla ei ole tarjota tyota koulutyon
keskeytyksen aikana (syys-, joulu- ja hiihtoloma).
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Tiedoksi

Tama viranhaltijapaatds on sahkodisesti jarjestelmaallekirjoitettu.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Kurola Pauli
Nojanmaan koulun koulunjohtaja

Paivi Leinonen

Hakijat
Sivistysvirasto/henkildstdpalvelut
Sivistysvirasto/palvelusuunnittelijat



