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   Henkilöstöpäätös 
 
Kellarpellon päiväkodinjohtaja 01.09.2026 § 16/2026 
 
Kellarpellon päiväkodin varhaiskasvatuksen avustajan määräaikaisen tehtävän 
täyttäminen ajalle 1.9.2026-31.7.2027   
  
Selostus Savonlinnan kaupungin varhaiskasvatuksessa on tullut avoimeksi 

varhaiskasvatuksen avustajan määräaikainen tehtävä 1.8.2026 
alkaen. Tehtävän kelpoisuusehdot määräytyvät 
varhaiskasvatuslain (540/2018) 6. luvun mukaisesti.  

 
 Kiinnostuksen tehtävään on ilmaissut haussa yht. 26 hakijaa. 6 

hakijaa oli valittu haastatteluun. 
 
 Tehtävän osalta sivistystoimenjohtaja on ilmoittanut myönnetystä 

täyttöluvasta 20.8.2026 112§/2026 MV.  
 
 Tehtävässä edellytetään varhaiskasvatuksen lähihoitajan 

kelpoisuutta ja sisältöalueiden tavoitteiden mukaista osaamista. 
Varhaiskasvatuksen kehittävää työotetta ja positiivista 
vuorovaikutusta. toive myös tvt osaamiseen. Varhaiskasvatuksen 
avustajalta odotetaan hyvä tiimityöskentelyn taitoja. 

 
 Tehtävä on ollut haettavana kuntarekryssä 24.8. 28.8.26. 

Hakuajan päättymiseen mennessä saapui yhteensä 26 
hakemusta. Hakijoista haastateltiin yksilöhaastattelussa 5, yhden 
hakijan osalta hän ei ilmaantunut omaan haastatteluvuoroon. 

 
 Hakijoiden koulutukset, työkokemukset olivat moninaiset ja osin 

laajat. Käytyjen haastattelujen perusteella Nina Mutanen täytti 
varhaiskasvatuksen avustajan tehtävälle asetetut kelpoisuus 
vaatimukset ja valmiudet. Tehtävään valittu Nina Mutanen omaa 
myös työkokemusta alle kouluikäisten lasten parista, sekä 
käytännössä osoitettua taitoa. 

 
Toimivalta Hallintosääntö 10 luku 64 § 
 
Valmistelu Päiväkodinjohtaja Markku Hämäläinen 044 4174377 
 
Päätös  

Päätän valita Nina Mutasen varhaiskasvatuksen avustajan 
määräaikaiseen tehtävään ajalle 1.9.2026-31.7.2027. Tehtävän 
osalta, työsuhde voi loppua ennen määräajan päättymistä, jos 
työn tarve häviää. Varhaiskasvatuksen avustajan 
tehtäväkohtainen peruspalkka on 2552,56 €/kk.  
 
Tehtävässä noudatetaan neljän (4) kuukauden koeaikaa. 
Määräaikaisuuden peruste:  lapsen henkilökohtaisen tuen 
tilapäinen tarve 
 
Tehtävään valitun on annettava tartuntatautilain (55§) mukainen 
tuberkuloosiselvitys työnantajalle sekä esitettävä nähtäväksi 
lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote. 
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 Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti järjestelmäallekirjoitettu. 
 Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Hämäläinen Markku 
Kellarpellon päiväkodinjohtaja 
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